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1. Inleiding 
Golfclub De Schoot is opgericht in 1973 op initiatief van Richard van de Bosch, een jaar nadat de kleine 

9-holes baan was aangelegd. Na een aantal verbeteringen werd de combinatie Golfbaan / Golfclub De 

Schoot in 1978 toegelaten tot de NGF (Nederlandse Golf Federatie). Zij kreeg de volwaardige "A" status 

en werd de 25ste officiële golfbaan in Nederland. Sindsdien zijn de baan en de faciliteiten, nu Golf & 

Country Course Sint-Oedenrode, voordurend verbeterd tot de huidige, mooi en rustig gelegen 9-holes 

baan, par 72, met een lengte van 5736 m (gele teebox). 

Nu is de tijd gekomen, dat GC De Schoot de aandacht gaat richten op de toekomst en die toekomst is de 

jeugd. De Jeugdcommissie en Golfschool Jos van den Hurk hebben samen de handschoen opgepakt om 

dat vorm te geven. In het voor u liggende jeugdbeleidsplan hebben de Jeugdcommissie en de golfschool 

hun ambities en doelstellingen verwoord en uitgewerkt hoe deze gerealiseerd kunnen worden. Bij het 

opstellen van dit document is geregeld overleg geweest met vertegenwoordiging van het bestuur en de 

Technische Commissie om ervoor te zorgen, dat het plan past binnen de plannen van de vereniging en 

om ervoor te zorgen dat er draagvlak is. Verder is er ook overleg geweest met de Nederlandse Golf 

Federatie (hierna NGF) welke gaat bijdragen aan het realiseren van het jeugdbeleidsplan. 

 

2. Ambitie 
De jeugd heeft de toekomst, zowel als het gaat om wedstrijdgolfers als om recreatieve golfers. En 

jeugdafdeling is essentieel is voor de toekomst van GC De Schoot. GC De Schoot wil een bloeiende 

jeugdafdeling, met als speerpunten: 

• spelplezier, spelbeleving en spelniveau van de jeugdleden; 

• grootte van de jeugdafdeling, spreiding in de leeftijdsopbouw van de jeugdleden en de balans 

tussen jongens en meisjes. 

Alle jeugdspelers worden volgens de visie van GC De Schoot opgeleid en worden daarmee bekwame 

golfers, die vervolgens zelf een keuze kunnen maken om golf als hobby of als sport te beoefenen. GC De 

Schoot zal in de behoefte van beide groepen voorzien. 

3. Uitgangspositie 
Om te bepalen wat de uitgangspositie is, hebben de Jeugdcommissie en de golfschool samen met  <te 

bepalen> een SWOT-analyse3 gemaakt om aan te geven waar de sterke en zwakke punten, kansen en 

bedreigingen liggen. 

3.1 Sterktes 
• De contributie voor jeugdleden is laagdrempelig 

• Er bestaat een financieel gezonde vereniging; 

• Er is goede ondersteuning vanuit de golfschool op het gebied van visie-ontwikkeling en het 

uitvoeren van de visie. 



3.2 Zwakten 
• De Jeugdcommissie is sinds enkele jaren weinig actief geweest  

• Het maximum aantal (jeugd-)leden is beperkt als gevolg van het feit van een 9-holes baan en 

weinig alternatieve golfbanen in de directe omgeving. 

• Er bestaat een beperkt aantal (jeugd-) spelers met een single handicap; 

• Er is weinig aandacht voor het competitieve element in wedstrijden en activiteiten; 

• Er bestaat geen continuïteit in de begeleiding; 

• Er is beperkt oefenmateriaal beschikbaar voor de leden; 

• Er bestaan te weinig oefenfaciliteiten, die weinig gevarieerd zijn en 's winters beperkt bruikbaar 

zijn (afhankelijk van daglicht); 

• De golfbaan is beperkt bereikbaar met het openbaar vervoer. 

3.3 Kansen 
• De golfsport groeit nog steeds jaarlijks in Nederland; 

• Er bestaat een sterke aanwas van nieuwe jeugdspelers in 2021. 

3.4 Bedreigingen 
• Het faillissement van Golfbaan Welschap en de Covid-19 pandemie heeft het aantal leden tot 

het maximum opgeschroefd en een ledenstop is in 2021 van toepassing. 

• De toename van het aantal jeugdleden en het verbeteren van hun spelniveau zal tot een hogere 

baanbezetting leiden wat niet altijd in dank wordt afgenomen door senioren. 

4. Doelstellingen 
Om de ambities waar te maken zijn er drie doelstellingen geformuleerd waar de Jeugdcommissie en 

Golfschool Jos van den Hurk de komende jaren aan gaan werken. 

4.1 De Schoot is 'committed' to jeugd 
De Schoot werkt volgens het gedachtegoed 'Committed to Jeugd' van de NGF. Dit betekent dat er een 

goed georganiseerde Jeugdcommissie is, die samenwerkt met het bestuur, de golfschool, vrijwilligers en 

de ouders om een kwalitatief hoog programma aan de jeugdleden aan te bieden, waar spelplezier en 

goed opgeleid de kernwoorden zijn. 

4.2 De jeugdafdeling stabiliseert op 60 (?) jeugdleden 
In 2021 bestaat de jeugdafdeling uit 58 jeugdgolfers in de leeftijdscategorie van 6 t/m 26 jaar. Er is een 

evenwichtige leeftijdsopbouw binnen de jeugd en een gezonde verhouding tussen jongens en meisjes. 

Er is een onevenwichtige verhouding in handicap. 

Hcp Jeugdlid 06 
t/m 12 

Jeugdlid 13 
t/m 18 

Jeugdlid 19 
t/m 26 
studerend 

Jong 
volwassen t/m 
26 jaar 

totaal 

0-10  1  1 2 

10.1- 24  1 1  2 

24.1-36  2 5 3 10 



36.1-54  13 8 5 26 

>54 10 7 1 0 18 

totaal 10 24 15 9 58 

 

4.3 Er is een goede doorstroom van jeugdlid naar 'gewoon' lid 
Het is een gegeven, dat leden niet eeuwig jeugdlid blijven. De stap van jeugdlid naar volwassen lid is een 

grote stap, voornamelijk financieel. De Schoot gaat de transitie van jeugdlid naar volwassen lid op een 

dusdanige manier inrichten, dat de reden voor jeugdleden om hun lidmaatschap op te zeggen in minder 

dan 20% van de gevallen een financiële achtergrond heeft. Op De Schoot houdt het jeugdlidmaatschap 

op in het verenigingsjaar nadat het jeugdlid 27 jaar is geworden. 

5. Randvoorwaarden en organisatie 
Om de doelstellingen te realiseren zijn er enkele belangrijke voorwaarden waaraan moet worden 

voldaan: 

• de ambities en doelstellingen uit het jeugdbeleid moeten blijvend breed gedragen worden 

binnen de vereniging (bestuur, leden, businessclub en golfschool); 

• er moet continuïteit zijn binnen de Jeugdcommissie en Golfschool Jos van den Hurk; 

• er moeten voldoende faciliteiten en financiële middelen beschikbaar zijn vanuit de  

vereniging om het jeugdbeleid uit te kunnen voeren; 

• De organisatie en uitvoering van het jeugdbeleid ligt voornamelijk in handen van de  

Jeugdcommissie en Golfschool Jos van den Hurk. 

• Er zal van tijd tot tijd beroep gedaan worden op vrijwilligers (leden van de vereniging dan wel  

ouders van de jeugdleden) om het jeugdprogramma uit te voeren. Zaak is, dat de vrijwilligers 

goed op de hoogte zijn van het beleid/ programma en eventueel goed zijn opgeleid om de aan 

hen gevraagde taken uit te voeren. 

6. Realisatie 
Om de doelstellingen te realiseren zullen in de komende jaren een aantal mijlpalen moeten worden 

gehaald. De mijlpalen en hoe deze in grote lijnen worden gerealiseerd staan hieronder per doelstelling 

beschreven. Bij het realiseren van de verschillende mijlpalen zullen de Jeugdcommissie en Golfschool De 

Schoot waar nodig gebruik maken van kennis van de NGF, van andere commissies binnen De Schoot en 

van andere verenigingen. 

6.1 De Schoot is 'committed' to jeugd 
De Schoot wil een kwalitatief goed jeugdprogramma aanbieden en herkent dat een goede organisatie, 

goede processen en een goede vastlegging hiervan van essentieel belang zijn voor het succes en de 

continuïteit van jeugdgolf op De Schoot. 

• Het aanbieden van een laag drempelig lessen pakket voor de jeugd 

• Het faciliteren van reguliere informele ‘hussel’ middagen met als doel de jeugd frequenter 

samen met elkaar het golfspel te beleven. 



• Het faciliteren van ‘Buddy’ dagen waarbij onervaren jeugd spelers met ervaren, zowel jeugd- als 

senior-, spelers de baan in gaan teneinde beter het golfspel toe te passen. Let wel, dit behoren 

geen golftechnische aanwijzigen te zijn. 

• Een jeugd clubkampioenschap of ladder, waarbij de beste dame en heer worden uitgenodigd in 

een pro-AM flight. 

 6.2 Communicatie  
De jeugdwebsite, moet de primaire locatie zijn voor alle informatie over jeugdgolf op De Schoot. Het is 

zaak om te zorgen, dat de jeugdwebsite continu up-to-date wordt gehouden en dat er regelmatig 

nieuwe informatie wordt geplaatst om geïnteresseerden een goed beeld te geven van wat er allemaal 

op De Schoot voor de jeugd gebeurt. Het is het belangrijk, dat de websites van De Schoot, 

www.golfbaandeschoot.nl en www.josvandenhurk.nl, en de jeugdwebsite qua informatie goed op elkaar 

aansluiten en juist naar elkaar verwijzen. Hierover zullen afspraken gemaakt worden door de 

Jeugdcommissie, Golfschool Jos van den Hurk en de webmaster van De Schoot <TODO>. 

Daarnaast zullen één of meerdere app-groepen worden opgezet waarin het eenvoudiger wordt gemaakt 

voor de jeugd om met elkaar informeel af te spreken. 

6.3 De jeugdafdeling stabiliseert op ?? jeugdleden 
Om de ambities voor de jeugd te behalen wordt er veel tijd, aandacht en geld in de jeugd  

gestoken. Om dit te rechtvaardigen, maar vooral om het interessant te maken voor kinderen om  

jeugdlid te worden is het belangrijk dat de jeugdafdeling van de Schoot constant blijft. Dit betekent  

dat de Jeugdcommissie zich de komende jaren gaat richten op het genereren van nieuwe instroom  

en het beperken van de uitstroom. 

Instroom van nieuwe jeugdleden 

Het genereren van instroom wil de Jeugdcommissie bewerkstelligen door jaarlijkse ledenwerfacties 

en goede communicatie- en informatievoorziening. 

  

- Ledenwervingsacties via eigen jeugd 

De beste referenties zijn je eigen leden. De golfschool biedt leden de mogelijkheid om een vriendje  

of vriendinnetje, broertjes of zusjes mee te nemen naar een les (of twee) om het golfen eens te  

proberen. 

Verder zal de jeugdcommissie de jeugdleden en hun ouders stimuleren om potentiële jeugdleden te  

wijzen op de mogelijkheden, die De Schoot biedt en hen uitnodigen voor evenementen waar  

ledenwerfacties aan verbonden zijn. 



- Ledenwervingsacties via evenementen van golfschool of vereniging 

Jaarlijks organiseert De Schoot één (of meerdere) open dag(en) en een open golftoernooi voor 

volwassenen. Dit zijn gelegenheden waar De Schoot zich in de (lokale) media  

profileert. Rond deze evenementen is er volop gelegenheid om kennis te maken met de golfsport  

en zal er in meer of mindere mate ook aandacht zijn voor (jeugd)ledenwerving.  

De Jeugdcommissie zal bij dit soort evenementen ondersteuning bieden als het gaat om de jeugd.  

Hier moet worden gedacht aan het ondersteunen van jeugdactiviteiten en het verzorgen van de  

communicatie gericht op de jeugd. 

 

- Balans in het jeugdledenbestand 

De eerste prioriteit is om een jeugdledenstand te krijgen, dat groter is dan 30 kinderen om de  

positie binnen de vereniging te verankeren. In de eerste twee jaar zullen de ledenwerfacties dus  

gericht zijn op kinderen van alle leeftijden en niveaus.  

De Jeugdcommissie ontvangt maandelijkse updates (mits er wijzigingen zijn) van de  

ledenadministratie over het aantal leden. Door deze informatie te combineren met de informatie  

van de golfschool heeft de Schoot een actueel overzicht van het aantal jeugdleden en welk  

spelniveau de jeugdleden hebben. 

Wanneer de kritische massa is bereikt dan zullen de ledenwerfacties zich meer op specifieke  

doelgroepen gaan richten. Dat betekent dat de acties zich voornamelijk op de jongere kinderen  

zullen richten. Een goede jaarlijkse instroom van kinderen tussen de 6 en 10 jaar oud, moet bij  

normaal verloop zorgen voor een gezonde balans qua leeftijd en niveau in het jeugdledenbestand. 

De Schoot wil ook een goede balans tussen jongens en meisjes in het jeugdbestand. Als blijkt dat de  

groei van meisjes achterblijft bij de jongens (of andersom) dan zal de Jeugdcommissie aanhaken  

bij lopende initiatieven van o.a. de NGF om meisjesgolf onder de aandacht te brengen. 

- Uitstroom van bestaande jeugdleden 

Om te kunnen groeien, moet De Schoot ook uitstroom binnen de perken houden. De Jeugdcommissie  

wil de uitstroom beperken door het jeugdprogramma en overige jeugdactiviteiten zoveel mogelijk  

te laten aansluiten bij de behoefte van de jeugdleden (zowel van de recreanten als de  

wedstrijdspelers). Dit wordt tijdens lessen, baantrainingen en jeugdwedstrijden regelmatig bij  



zowel jeugdleden als ouders getoetst.  

Daarnaast inventariseert de Jeugdcommissie met behulp van de ledenadministratie wat de redenen  

zijn om het jeugdlidmaatschap op te zeggen. Als er redenen zijn waar de Jeugdcommissie actie op  

kan ondernemen dan zullen hiervoor plannen worden gemaakt. 

Noot: Groei van de jeugdafdeling heeft consequenties voor Golfschool De Schoot qua tijd dat zij bezig  

is met de jeugd ten opzichte van de andere leden en voor de vereniging als het gaat om bezetting  

van de oefenfaciliteiten en de baan. In de halfjaarlijkse evaluatie  

van het jeugdprogramma zal hier aandacht aan worden besteed. De Jeugdcommissie streeft naar  

een goede balans tussen de groei van het jeugdbestand en de bezetting van de beschikbare  

faciliteiten tijdens de weekenden. 

 

6.4 Er is een goede doorstroom van jeugdlid naar 'gewoon' lid 
De enige vorm van uitstroom waar de Jeugdcommissie niets aan kan doen is de doorstroom van jeugdlid 

naar gewoon lid. Hoewel leden, die ouder zijn dan 26 jaar niet meer onder de verantwoordelijkheid 

vallen van de Jeugdcommissie, wil de Jeugdcommissie niet dat er een drempel ontstaat en dat wanneer 

leden jeugdlid af zijn, zij massaal De Schoot verlaten. De Jeugdcommissie en het bestuur van de Schoot 

gaan een plan opstellen om de doorstroom van jeugdlid naar gewoon lid te regelen. Dit plan zal er 

voornamelijk op gericht zijn om de financiële drempel aanvaardbaar te maken voor jonge mensen, die 

nog studeren of net aan hun eerste baan zijn begonnen. 

7. Financiën 
De Jeugdcommissie streeft ernaar, dat de uitgaven voor de jeugd (en alles daar omheen) voornamelijk 

uit de jeugdcontributie kan worden gefinancierd. Op deze manier hoeft de vereniging beperkt extra 

middelen te reserveren voor de jeugd. 

7.1 Budget 
Waar mogelijk wil de Jeugdcommissie ook de mogelijkheid bekijken om in de toekomst één (of 

meerdere) eigen sponsor(s) voor de jeugdafdeling aan te trekken. Deze sponsorinkomsten zouden ten 

goede komen aan de organisatie van jeugdevenementen, prijzen voor jeugdwedstrijden en voor 

begeleiding en kleding voor de jeugdselectie. 

7.2 Uitgaven 
Om de geformuleerde doelstellingen te halen wil de Jeugdcommissie de komende jaren het budget, 

voornamelijk, aan de volgende zaken gaan besteden: 

• het jeugdprogramma (overige kosten anders dan de afdracht aan de golfschool); 

• overige wedstrijden en evenementen; 

• werving en communicatie (brochures, website, etc); 



• de jeugdselectie en (winter)competitieteam(s); 

• verbeteren van jeugdfaciliteiten (e.g. materiaalverhuurprogramma en kindvriendelijke 

oefenfaciliteiten); 

• vergaderingen en overleg Jeugdcommissie. 

Hoe het budget precies zal worden besteed, wordt jaarlijks in de budgetopmaak voor het volgende jaar 

door de Jeugdcommissie aan het bestuur gepresenteerd. Ten grondslag aan deze onderbouwing liggen 

uitgewerkte plannen van aanpak. 


